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Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch
Director General de CECYTE BC

Editorial

Estimados estudiantes, docentes y miembros de la comunidad del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnholdgicos del Estado de Baja California:

Con gran entusiasmo, damos inicio a un nuevo ciclo escolar, un momento que simboliza
renovacion y oportunidades. Este periodo esta cargado de expectativas, retos y, sobre
todo, de aprendizajes que nos llevaran a crecer tanto a nivel académico como personal.

Cada inicio de ciclo nos brinda la oportunidad de reflexionar sobre nuestros logros y las
lecciones aprendidas. Este ano, queremos invitar a todos a seguir explorando su curiosidad,
a cuestionar, a innovar y a construir juntos un ambiente de colaboracion y respeto.
Recuerden que el conocimiento es un viaje continuo, y cada uno de ustedes juega un
papel fundamental en la construccion de su futuro y el de su comunidad.

Aprovechemos este tiempo para fomentar la creatividad, la investigacion y el desarrollo
de habilidades que nos preparen para los desafios del mundo actual.

Los animamos a participar activamente en las actividades académicas y extracurriculares
que hemos preparado para este semestre 2024-2, para lo cual podran consultar los
eventos en el calendario de actividades que se encuentra al reverso de sus guias de
aprendizaje.

Estamos emocionados por lo que este ciclo tiene reservado y confiamos en que juntos
lograremos grandes cosas. Les deseamos a todos un inicio de clases lleno de energia,
motivaciony, sobre todo, de éxito.

iBienvenidos a un nuevo ano de aprendizaje!

Atentamente,

Direccio
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Con la inquietud de representar a la comunidad lince en una imagen que agrupe los 5 ejes claves
de la institucion, e inspirados en la energia y diversidad de nuestra comunidad, asi como en los
colores y cortes de los mosaicos que realizan nuestros estudiantes en sus clases cocurriculares, te
presentamos esta version de nuestro elemento grafico favorito.
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Las y los nuevos linces se ponen la camiseta

Con toda la actitud lince las y los estudiantes recibieron una calurosa bienvenida por parte del personal del
Colegio.

Las y los estudiantes de nuevo ingreso del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Baja California (CECYTE BC) se pusieron la camiseta “Soy Lince” durante los eventos oficiales de
bienveniday el conversatorio con el personal directivo.

Para resolver las dudas y permitir que los estudiantes conozcan de primera mano los beneficios de ser
parte de la familia Lince, la jefa del Departamento de Docencia, Karla Guadalupe Meza; y la encargada
de Seguridad Escolar, Perla Gisel Borboa Felix, se dedicaron a explicar los pormenores de los
programas escolares y de tutorias, como pueden solicitar becas, como participar en los concursos de
arte y deporte, y los contacto de las lineas de denuncia, entre otros temas.

Este evento se llevo a cabo en los municipios de Mexicali, Tijuana y Ensenada para recibir de manera
simbodlica a los mas de 9 mil estudiantes de nuevo ingreso en todo el Estado.

Ademas, en Ensenada se contd con la presencia de la joven Natalia Isabel Escalera Cardenas,
gimnasta olimpica que represento a México en los Juegos Olimpicos de Paris 2024, quien compartio
con los alumnos su experiencia y preparacion para participar en esta megacompetencia, y los invitd a
seguir y amar sus suenos mas que cualquier otra cosa para poder cumplirlos.

Las y los estudiantes de ler. semestre acuden al plantel dos semanas antes del inicio de clases oficial
para reforzar sus habilidades de comprension lectora, matematicas, y habitos de estudio, asimismo
conocer los reglamentos y valores del Colegio, y finalmente participar en una serie de actividades y
juegos de integracion.

Es asi, como el personal académico y administrativo de CECYTE BC le da la bienvenida oficialmente a
las y los nuevos alumnos.




;Cémo mejorarla cOMuUNicacion

institucional?

Como servidores publicos es muy importante la manera en que comunicamos la
informacion, por eso el Departamento de Recursos Materiales y Servicios a través del
area de Gestion de Archivos y Correspondencia presenta la “Guia para la elaboracion
estandarizada de la comunicacion formal escrita en CECyTE BC”.

Tipos de documentos oficiales y como elaborarlos

»| Externo Escrito I 4 Interno

‘Oficio -
RSt |

| . | —————
» Plantel » Externo | Memorandum Interno

‘Circular | « ‘Interno

Recomendaciones de formalidad y presentacion

==Redactar con claridad, precision, naturalidad y cortesia con el propdsito de facilitar
el entendimiento.

==Tratar un solo asunto por documento, a fin de evitar confusiones.

—Verificar que cada documento contenga la rubrica de quien valida en las siglas de
responsabilidad.

==Si el documento contiene mas de una hoja, numerar consecutivamente en la parte
inferior derecha. Ej. 1/3, 2/3 y 3/3.
—Revisar el equilibrio en la distribucion de elementos, colocacion de espacios, uso de
los margenes y las sangrias al inicio de cada parrafo, de acuerdo a lo establecido.
==Confirmar que los signos de puntuacion, acentos y ortografia en general, subrayado y
cualquier marca se apliquen correctamente.

=Ordenar con atencion los anexos y colocarlos de tal modo que no generen confusion al
revisarlos.

=Vigilar que se usen las plantillas con los logos vigentes y el pie de pagina
correspondiente (direccion y teléfono de la unidad de adscripcion donde se
emita el documento, etc.).

=Antes de imprimir, revisar minuciosamente el escrito, y rectificar o complementar lo
necesario.

Busca el documento completo en: www.cecytebc.edu.mx/calidadarchivos/
como Guia de Comunicacion Formal Escrita.

cecyTE

Baja California

Guia parala elaboracion
estandarizada dela

itaen
comunicacién formal escrita

CECYTE BC.

Las plantillas y fuentes autorizadas las encuentras en el Repositorio Documental, en la carpeta Manual de Identidad>Papeleria basica.



Del 05 al 16 de agosto, se realizo la jornada de bienvenida para las y los 9 mil
460 estudiantes de nuevo ingreso de los 28 planteles y 12 grupos adherentes
alrededor del Estado, del CECYTE BC.

Los nuevos estudiantes acuden dos semanas antes del inicio de clases oficial
para participar en actividades de integracion grupal y para que se familiaricen
tanto con la escuela como con el personal, a fin de hacer mas facil su
introduccion a esta nueva etapa formativa.

Esta jornada, tiene una duracion total de 60 hrs,, donde los jovenes podran
reforzar sus habilidades de comprension lectora, matematicas, y habitos de
estudio, y asimismo asi como conocer los reglamentos y valores del Colegio,
y finalmente participar en una serie de actividades y juegos de integracion.

realizaron diversas actividades de reforzamiento.
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Gracias a esta alianza, las y los estudiantes de Tijuana tendran dos nuevas opciones para incorporarse
al Programa Dual Empresarial.

Con el objetivo de ofrecer mas oportunidades de desarrollo profesional para el alumnado, el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Baja California (CECYTE BC) y las
empresas Restaurant Cruce e Industrias Pallet firmaron un convenio de colaboracion para
trabajar a través del programa de Educacion Dual.

Para esto, el director general del CECYTE BC, Christian Hiram Dunn Fitch, y los representantes
de Restaurant Cruce, Teran Palomares, y de Industrias Pallet, Jorge Orozco, se dieron cita para
firmar el documento que formaliza la colaboracion, con lo que se amplia la cobertura de este
programa en la ciudad de Tijuana.

Por su parte, el personal de Restaurant Cruce abre su convocatoria en busca de estudiantes
con el perfil de Servicios de Hoteleria, iniciando en el plantel Lazaro Cardenas; mientras que,
en Industrias Pallet buscan darle oportunidad a jévenes de la carrera de Mantenimiento
Industrial del plantel El Nifo.

Las y los estudiantes interesados en participar en el programa pueden acercarse con el
encargado de Vinculacion de su plantel para conocer mas acerca de la formacion dual y la
oferta disponible, ya que la recepcion de solicitudes estara abierta a partir del inicio del ciclo
escolar.




Académicos desarrollan la jornada de planeacién didactica

Una de las actividades mas importantes a lo largo del semestre es la
planeacion didactica, porque da rumbo al trabajo docente y al proceso de
ensenanza-aprendizaje, es por ello que la comunidad académica del
Colegio llevo a cabo la jornada de planeacion didactica para el ciclo escolar
2024-2.

Para esto, los coordinadores académicos y docentes de los componentes
fundamental, basico, propedéutico y profesional de los 28 planteles y 12
grupos educativos, se organizaron para llevar a cabo esta jornada del 28 de
julio al 02 de agosto del afo en curso.

Durante estas reuniones, se trabaja en el diseno del plan de estudios de las
diferentes carreras y asignaturas, se discuten los contenidos, las didacticas
con la que se abordan, las practicas y las formas de evaluar, entre otros temas
de interés.

Esta tarea es clave en el ejercicio académico, ya que permite evaluar la
efectividad de los planes anteriores y actualizarlos, lo que asegura la calidad
del proceso de ensefnanza-aprendizaje para el bachillerato tecnoldgico,
beneficiando principalmente el aprendizaje de los jovenes linces.

Directivos y docentes analizan estrategias encaminadas a fortalecer el plan educativo.

Las y los estudiantes de nuevo ingreso participaron en diferentes actividades artisticas como pintura,
teatro y danza, entre otras.

Participan linces en los Juegos del Arte

En el marco de la celebracion de la Jornada de Bienvenida para lasy los alumnos que acaban
de ingresar a CECYTE BC, el personal de los 40 centros educativos en todo el Estado llevo a
cabo la edicion 2024 de los Juegos del Arte en la que participaron mas de 9 mil jovenes.

En esta ocasion, las y los linces organizados en equipos se dedicaron a resolver cuatro
cuestionarios y retos con diferentes tematicas, como presentaciones musicales, de pintura,
teatro, danza, literatura y escultura, dependiendo de cada plantel.

El objetivo de esta actividad es desarrollar un sentido de pertenencia en los jovenes a través de
diversas actividades artisticas que los impulsen a trabajar en equipo para superar las pruebas
que se les presenten.



Estrena La Mision aulas y laboratorios

Para que las y los estudiantes cuenten con espacios dignos donde estudiar y
desarrollarse académica y profesionalmente, el Colegio celebrod la inauguracion
de cinco nuevos espacios para la comunidad estudiantil del Grupo La Mision.

Es asi que, de manera simbodlica las autoridades educativas realizaron el corte
de liston para inaugurar oficialmente las 3 aulas nuevas y 1 laboratorio de
computo que se construyeron con apoyo de los recursos del Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM) del Gobierno de México, con una inversion de 4.3
mdp.

Asimismo, se inauguro el Laboratorio de Ciencias en el que las y los alumnos
podran aprender sobre las materias de Ecologia, Biologia, Fisica y Quimica, en
un espacio equipado con microscopios, batas, material volumétrico como
matraces y pipetas, entre otros.

Ademas, por su parte el Club Rotario de La Mision dond 22 computadoras de
escritorio para equipar el nuevo laboratorio informatico; y Club Rotario BajaMar
dond microscopios para el Laboratorio de Ciencias.

Gracias a esta aportacion, por primera vez las y los jovenes estudiantes contaran
con espacios dignos y construidos especificamente para que desarrollen su
potencial académico y profesional, ya que a lo largo de los 16 anos de fundacion
del Grupo, hasta la fecha se ocupaban aulas moviles.

A partir de este ciclo escolar, las y los estudiantes podran disfrutar de 3 nuevas aulas
y dos nuevos laboratorios.

Trabaja personal en el proceso de inscripcion

Durante la ultima semana de julioy la primera de agosto, el personal administrativo
de los 28 planteles y 12 grupos adherentes llevo a cabo el proceso de inscripcion
para las y los jévenes que ingresaron a ler. semestre.

Es asi que, durante estas dos semanas los nuevos linces acudieron a sus respectivos
planteles para llevar sus documentos e inscribirse formalmente, luego de pasar
satisfactoriamente el proceso de seleccion organizado por la Secretaria de
Educacién de Baja California.

Al realizar este proceso, se les informa a las y los nuevos alumnos acerca de las
normas de convivencia estudiantil, uso adecuado del uniforme institucional, y otros
aspectos basicos para asegurar un ingreso armonioso al nivel Medio Superior.

Administrativos y académicos de todo el Estado apoyaron en el proceso de inscrip-
cion para los alumnos de nuevo ingreso.



Nee?
C\a /rtg@ff

RICHARD

GERE

| hﬂ JOAMN
$£ ALLEN

SIEMPRE A TU LAD

HACHIKO

Oc+ubre s Solidaridad Vioviembre & ldentidad Diciembre 4. Tolerancia

" PIDE A TUS MAESTROS O TUTOR
VER LA PELICULA DEL MES"

https://sites.google.com/cecytebc.edu.mx/micrositioda/cine-club



En colaboracion con el personal de la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana Municipal (SSPCM) de Tijuana, se llevo a cabo el programa “Escuela
informada, Escuela segura” para la comunidad estudiantil del plantel Cachanilla.

Para esto, los elementos de la SSPCM asi como integrantes del Comité Municipal para
la Prevencion de la Violencia promovieron diferentes actividades con los jovenes, tales
COoMo juegos y ejercicios de activacion fisica, platicas informativas sobre los diferentes
programas de seguridad y como hacer un uso adecuado de cada uno.

En esta ocasion, participaron unicamente las y los estudiantes de nuevo ingreso para
fortalecer la difusion de las diferentes vias de denuncia y como utilizarlas.

Este programa tiene como objetivo brindar a las y los estudiantes de todo el Estado,
informacion preventiva que les puede ser util ante una situacion de riesgo.

Los nuevos linces participaron en una tarde llena de juegos y aprendizaje en compania de
los elementos de la SSPCM.

Con la mision de priorizar la paz y la sana convivencia entre la comunidad
educativa, el dia 20 de agosto se llevo a cabo la sesion ordinaria del Consejo Estatal
para la Construccion de Paz en el Nivel Medio Superior.

En esta reunion, participaron autoridades destacadas en el ambito educativo,
entre ellos el Secretario de Educacion de Baja California, Luis Gilberto Gallego
Cortez; la Dr. Marina del Pilar Olmeda Garcia, catedratica de UABC; y el Secretario
de Seguridad Ciudadana BC, Leopoldo Aguilar Duran.

Asimismo, estuvieron presentes los titulares y representantes de los diferentes
departamentos académicos de CECYTE BC, también de COBACH y CONALEP,
entre otros.

A lo largo de dicha actividad se revisaron las acciones para identificar, atender y
prevenir el ciberbullying, violencia de género, y adicciones, asi como cualquier otra
situacion que ponga en riesgo el acceso de la comunidad estudiantil a una
educacion pacificay plena.
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Se relinen autoridades educativas en un esfuerzo por promover la paz y la educacion para
las y los jévenes de BC.



Actualizan a personal de San Felipe en Seguridad Escolar

Para fortalecer las acciones preventivas en seguridad dentro del salon de clases,
instruyen a docentes y administrativos del plantel San Felipe en temas de
seguridad escolar y actualizacion de protocolos en situaciones de riesgo,
violencia e incidentes de salud.

La capacitacion fue impartida por la encargada de Seguridad Escolar del
CECyYTE BC, Perla Borboa Félix, quien compartio con el personal de orientacion,
prefectura, enfermeria, directivos, docentes y administrativos del plantel, los
protocolos de seguridad y marco juridico actuales, contactos de emergencia,
entre otros temas.

La directora del plantel San Felipe, Maria Concepcion Gastelum Bojorquez,
comentd que actualmente cuenta con una matricula de 185 alumnas y
alumnos de la carrera técnico-profesional de Servicios de Hoteleria, por lo que
agradecio la coordinacion de esta actividad en beneficio de la seguridad tanto
de los jévenes, como del personal y de los visitantes.

Esta jornada de actualizacion también se llevo a cabo para el personal de los

planteles de Ensenaday Rosarito, por lo que para el semestre 2024-2 se tiene
programado completar la actividad en Mexicali, Tijuana, Tecate y San

Quintin.
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Este programa de actualizacion en protocolos de Seguridad Escolar continuara en 2024-2
para el resto del Estado.

Capacitan a madres, padres y tutores con Escuela para la Familia

Durante el mes de agosto, se llevo a cabo la jornada de “Escuela para la Familia”
con el apoyo del personal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) Estatal donde familiares de las y los estudiantes recibieron una
capacitacion virtual en materia de orientacion familiar.

Durante esta primera jornada, se conto con la asistencia de 3 mil 723 madres,
padres de familia y tutores legales, quienes participaron en diferentes
actividades y platicas que buscan fortalecer las relaciones de colaboracion,
comunicacion y corresponsabilidad, a fin de favorecer la permanencia del
alumnado de ler. semestre.

Entre los temas vistos, se encuentran: Hablemos de derechos de ninas, nifos
y adolescentes; Como fortalecer la identidad y autoestima en nuestros hijos
e hijas; Seguridad en redes sociales; Como hablar de sexualidad con hijas e
hijos; y Estrategias para la solucion de conflictos, entre otros.

Cabe mencionar que, durante el mes de octubre habra una segunda ronda
para completar el ciclo de participacion por parte de los familiares y tutores
legales de los jévenes de todo el Estado.
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Con mucho orgullo, presumimos a las y los integrantes de la comunidad Lince
gue con sus acciones y trayectoria han puesto el nombre del Colegio en alto.

Linces presentes en la Feria de Rosarito 2024

Una tarde llena de juegos, deliciosa comida y lo mas destacado de la musica local, vivieron los rosaritenses en las
celebraciones de la Feria de Rosarito 2024 durante el mes de julio.

En este evento, integrantes de la comunidad lince pisaron el escenario para levantar el ambiente
entre las y los asistentes, es el caso de la presentacion del Grupo LN, integrado por los jovenes:
Zarayda Avila en la voz, asi como Brandon y Dorian Quezada en la guitarra,
orgullosos egresados del plantel Ensenaday jovenes talentos de Baja California.

Ademas, durante la misma feria el director Christopher Diaz Rivera del plantel Playas de Tijuana, quien como
integrante de la banda de rock Nada Original, se subi6 al escenario junto a sus cuatro compaferos para hacer gala de
su talento con el bajo. Como dato extra, nos enteramos que el director inicié en la musica desde los 8 afos y también

tiene un titulo de Profesional en Ensefianza Musical por parte del Instituto Tecnoldgico de Tijuana.

iQue la musica siga sonando, muchas felicidades!
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PROGRAMAS DE APOYO Y DENUNCIA

BUZON CERO TOLERANCIA
1 al hostigamiento y

EN LINEA al acogo sexual.

Via sitio'web. Seguridad Escolar

https://Mwww.cecytebc.edu.mx/
Departamento de Organizaciéon y Fortalecimiento Institucional ﬁ@ EMFM@&’ g
Via telefénica: (686) 426 69 13

(800) 723 29 83 6 (686) 905 56 00 Ext. 1134

, SISTEMALS
E INTEGRIDAD PUBLICA DE ATENCION ™%

DEL CECYTE BC A QUEJAS Y DENUNCIAS

Organo Interno de Control
Departamento Juridico http://sctg.bajacalifornia.gob.mx:8080/quejas/queja.jsp

(686) 905 56 00 Ext. 1124 (686) 905 56 00 Ext.1010
comite.conducta@cecytebc.edu.mx

Para nosotros #TuVozCuenta, por lo que te invitamos a que no dudes en hacerte
escuchar a través de los distintos medios de denuncia disponibles.

www.cecytebc.edu.mx €







