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Editorial

Queridos lectores, Familia CECyTE BC y amigos nuestros, en esta entrega de inicio de año 
les agradecemos por su constancia al acompañarnos durante este primer año de gestión 
y por interesarse en las actividades que hacemos en conjunto los más de 2 mil integrantes 
del personal en nuestra Institución.

Iniciamos reconociendo la labor del personal de la Dirección Académica, que durante este 
mes se dedicó a realizar los preparativos académicos necesarios para empezar el ciclo 
escolar 2023-1 con el pie derecho; esto, a través de las jornadas de planeación académica, 
capacitación al personal docente y directivo, y también nuestros compañeros del área de 
Control Escolar con el proceso de reinscripciones. Asimismo, el personal administrativo se 
concentró en atender la logística para recibir a los cerca de 28 mil estudiantes en cada uno 
de los 40 centros educativos en todo el Estado.

También, aprovecho para recordar que el año pasado lo cerramos con broche de oro ya 
que estrenamos nuestra propia aplicación móvil “Linces BC” en la que nuestros 
estudiantes podrán consultar toda su información académica; y no podemos dejar de 
mencionar la inauguración del auditorio “Estado Libre, Estado 29” ubicado en las 
instalaciones de la Dirección General del Colegio, en Mexicali, que será el recinto por 
excelencia de toda la comunidad escolar.

Además, gracias a la labor realizada por el personal administrativo y docente, se llevaron a 
cabo distintos eventos en los diferentes centros escolares en beneficio de nuestro 
alumnado, tales como importantes convenios de colaboración, cursos de regularización, 
rally de conocimientos, y muchos más.

Finalmente, quiero aprovechar este espacio para agradecerles por acompañarnos 
durante este primer año, sé que no ha sido tarea fácil cumplir con todos los retos que 
implica operar a un subsistema, pero que sin embargo todos han puesto de su parte, cada 
uno desde su trinchera para que todo funcione de la mejor manera

Atentamente

Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch

Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch
Director General de CECyTE BC
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En planeación para el 2023-1
Una de las actividades más importantes a lo largo del semestre es la planeación didáctica, ya que da 
rumbo a la función docente y al proceso de enseñanza-aprendizaje, es por ello que el Colegio a través 
de la Dirección Académica, llevó a cabo la semana de planeación didáctica.

Durante esta semana el cuerpo colegiado discute los contenidos con perspectiva de transversalidad, 
la didáctica con la que se abordan, las prácticas y formas de evaluar, y asimismo comparten sus 
experiencias a lo largo del ciclo.

Al respecto, la profesora Blanca Azucena Casillas Cortez del plantel Xochimilco, quien cuenta con una 
experiencia de 19 años como docente, nos compartió lo siguiente: “esta es una actividad primordial 
para el desarrollo del semestre ya que los docentes en Academia analizamos los temas, qué es lo que 
queremos lograr en los muchachos basados en el plan académico del semestre, elegimos los 
contenidos más importantes y definimos las estrategias a seguir en conjunto”.

Agregó, “Esto, para lograr el aprendizaje de las y los muchachos, porque partimos de la planeación 
desde sus necesidades, de lo que hemos ido observando durante todo el semestre, por eso es que 
esta actividad realmente tiene un impacto en su educación”.

Cabe señalar que desde hace un año se han ido incorporando a la propuesta de diseño instruccional 
los principios del Marco Curricular Común de la Nueva Escuela Mexicana, mismo que tiene como 
objetivo promover el aprendizaje de excelencia, inclusivo, pluricultural, colaborativo y equitativo.

Es así que, en conjunto los Departamentos de Docencia y el de Innovación Educativa y Formación 
Tecnológica, así como coordinadores académicos y docentes del componente básico, propedéutico y 
profesional, se organizan para desarrollar los planes didácticos.

Además, esta tarea permite evaluar la efectividad de los planes anteriores y actualizarlos, lo que 
asegura la calidad de los contenidos curriculares para el bachillerato tecnológico, beneficiando 
principalmente el aprendizaje de los jóvenes linces.

Actualmente, el colegio se encuentra en preparación para recibir a las y los estudiantes de los 28 
planteles y 12 grupos adherentes ubicados en las ciudades de Mexicali, San Felipe, Tecate, Tijuana, 
Playas de Rosarito, Ensenada y San Quintín, a partir del 8 de febrero para dar inicio oficialmente al ciclo 
escolar 2023-1.
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Profesora Blanca Azucena Casillas Cortez del plantel 
Xochimilco.
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Realizan jornada de cursos de capacitación docente

Durante esta semana, en las instalaciones de los planteles y 
grupos adherentes del Colegio se llevó a cabo la jornada de cursos 
de formación para el personal docente de todo el Estado.

En ese sentido, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian 
Hiram Dunn Fitch, explicó que esta es una actividad que se realiza 
antes de cada inicio de ciclo con el objetivo de apoyar al docente 
en su proceso de profesionalización y mejora continua, lo que 
también beneficia a la calidad educativa de nuestro alumnado.

Es así, que del 16 al 20 de enero, las maestras y maestros de los 28 
planteles y 12 grupos adherentes participaron en los 25 cursos 
registrados en este ciclo, en los diferentes municipios.

Trabaja comunidad académica en planeación didáctica

Con el objetivo de establecer las estrategias que dan rumbo a la función docente, 
durante esta semana la comunidad académica de los planteles y extensiones 
educativas del Colegio se dedica a llevar a cabo la jornada de planeación didáctica.

En ese sentido, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch, 
señaló que esta actividad permite iniciar el ciclo escolar de manera ordenada y 
cumplir con los objetivos de los programas curriculares para asegurar la calidad en 
la educación de nuestros estudiantes.

Es así que, durante esta jornada los coordinadores académicos y docentes del 
componente básico, propedéutico y profesional de los planteles, se organizan para 
desarrollar los planes didácticos, discutir los contenidos con perspectiva de 
transversalidad, la didáctica con la que se abordan, las prácticas y formas de evaluar, 
y asimismo comparten sus experiencias a lo largo del ciclo.

A través de esta jornada, las y los maestros del colegio se actualizan en áreas específicas de su función.

La comunidad académica analiza estrategias encaminadas a optimizar el plan educativo.

Huella 
lince



Huella 
lince 5

Trabajan en regularización académica

Como parte de los procesos de cierre y preparación para el próximo ciclo 
escolar, durante este mes los 28 planteles y 12 extensiones educativas del 
Colegio recibieron a las y los estudiantes que participaron en los cursos de 
regularización.

Del 04 al 27 de enero, las y los estudiantes de los distintos planteles y 
extensiones educativas en el Estado se encuentran en cursos de 
regularización y realizando trabajos académicos que les permitirán 
obtener una calificación satisfactoria y de esa forma iniciar el ciclo escolar 
adecuadamente.

Durante este proceso, el personal docente del Colegio hace un esfuerzo por 
adaptar las estrategias de enseñanza-aprendizaje para asegurar el 
aprovechamiento del alumnado.

Además, a lo largo del semestre el Colegio pone a disposición de la 
comunidad estudiantil diferentes programas de acompañamiento para 
atender a los jóvenes con rezago académico como los programas de 
tutorías, asesorías y de orientación.

Lanzan aplicación “Linces BC” para alumnos

Con el objetivo de facilitar la experiencia escolar de las y los estudiantes a través del uso de 
las tecnologías de vanguardia, el Colegio a través del Departamento de Tecnologías 
de la Información lanzó la aplicación de herramientas para alumnos “Linces BC”.

“Para iniciar el año con toda la actitud lince, queremos regalarles a nuestros más de 28 
mil estudiantes, una herramienta que realmente facilite su trayectoria académica, que 
lo que necesiten consultar lo tengan al alcance de su mano y así puedan administrarse 
eficientemente para dar su mejor esfuerzo en este nuevo semestre”, dijo el director 
general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch.

A través de la app las y los jóvenes podrán consultar su información personal, horarios, 
calificaciones parciales y finales, historial académico y calendario oficial, además 
podrá recibir notificaciones.

Para adquirirla, solo debes ingresar a la tienda de aplicaciones de tu teléfono celular 
con sistema operativo Android o iOS y buscar “Linces BC”, descargarla y comenzar a 
disfrutar de los beneficios.

Desde esta aplicación, las y los estudiantes podrán consultar sus horarios, calificaciones, historial académico y calendario 
oficial, entre otros.

Del 04 al 27 de enero se llevaron a cabo los cursos de regularización.
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Hotel Lucerna se une a la familia lince

En la búsqueda de ofrecer mejores opciones de desarrollo profesional para 
la comunidad educativa, el Colegio celebró la firma de un convenio de 
colaboración con Hoteles Lucerna, con lo que se amplía la oferta del 
programa de Educación Dual con Formación en Escuela y Empresa 
(EDUAL) para beneficio de las y los estudiantes de Mexicali.

Al respecto, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn 
Fitch, precisó que con este convenio los estudiantes de la carrera de 
Servicios de Hotelería de Mexicali podrán realizar sus prácticas 
profesionales, además de trabajar con el programa de Educación Dual.

Es así que, el director general y la gerente de capital humano de Hoteles 
Lucerna, Lic. Claudia Medel Espinoza, se reunieron para firmar este 
documento y con ello, iniciar oficialmente la colaboración.

Además, agregó que a partir de febrero del 2023 se integrará un grupo de 
estudiantes del plantel Compuertas a colaborar con el equipo de Hotel 
Lucerna de Mexicali.

Concluye ciclo de formación de directivos 2022-2

En coordinación con la Comisión Nacional de Mejora Continua de la Educación 
(MEJOREDU), el personal Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluación de la 
Dirección Académica del Colegio llevó a cabo la quinta sesión del programa de 
formación para la inserción de directivos para el ciclo 2022-2026, en las instalaciones 
del plantel Compuertas, en Mexicali.

Al respecto, la titular del Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluación, Mtra. 
Ángela Aldana Torres, señaló que “Con los materiales diseñados por MEJOREDU y un 
programa diseñado especialmente para el Colegio, llevamos a cabo por primera vez 
este proceso de acompañamiento para el personal con funciones directivas de nuevo 
ingreso, en el que personal con amplia trayectoria, experiencia y reconocimiento 
académico compartió diferentes conocimientos y herramientas para facilitar la integración 
a sus nuevos cargos”. 

En esta ocasión, el director del plantel Altiplano, Ing. Héctor Noé Ceja Rodríguez, 
fungió como guía y facilitador de una valiosa sesión presencial denominada “Construcción 
de una visión común del plantel que se quiere lograr”, en las instalaciones del plantel 
Compuertas, en un horario de 10:00 a.m. a 4:00 p.m., con una participación de 27 
asistentes, de los cuales 17 son subdirectores académicos y 10 son directores.

Gracias a esta colaboración, los estudiantes del Colegio tendrán una nueva opción para 
realizar prácticas profesionales y trabajar con el programa dual.

Alrededor de 27 asistentes participaron en una capacitación para facilitar su 
inserción en los puestos para los cuales fueron recientemente nombrados.



Iniciamos colaboración con IMACUM

A través de la firma de un convenio de colaboración, el Colegio y el Instituto 
Municipal de Arte y Cultura de Mexicali (IMACUM) dieron inició a una unión 
de esfuerzos para impulsar el fomento cultural y artístico entre la juventud 
cachanilla a la vez que el desarrollo profesional y cultural de las y los 
estudiantes del colegio.

Durante la firma del documento, el director general de CECyTE BC, Mtro. 
Christian Hiram Dunn Fitch, expresó su entusiasmo por la oportunidad de 
hacer mancuerna para impactar positivamente en el desarrollo cultural, 
profesional y social de la comunidad estudiantil.

Por su parte, el director del IMACUM, Lic. Alfredo Wong López, se pronunció 
en total disposición para trabajar en equipo ya que las artes pueden ser 
herramientas muy útiles para los jóvenes, no sólo para la expresión y 
desarrollo personal sino también para el desempeño en su vida cotidiana.

Gracias a este convenio, las y los estudiantes de Mexicali tendrán otra 
opción para acreditar su servicio social, a la vez que tendrán la oportunidad 
de impulsar su interés por las expresiones culturales y artísticas, organizar 
eventos interinstitucionales, además de capacitarse y colaborar en las 
diferentes funciones del instituto cultural, entre otros beneficios.

Celebran 75 estudiantes culminación de curso con CECATI

Con el objetivo de aportar herramientas a los jóvenes que los preparen para la vida y 
el trabajo, 75 estudiantes del plantel Guadalupe Victoria del Colegio celebraron la 
culminación del curso de Inglés de CECATI No. 198.

Al respecto, el director del plantel Guadalupe Victoria, Lic. José Cruz Miranda Herrera, dijo 
que “nos enorgullece que nuestros estudiantes tomen las riendas de su preparación 
académica y profesional, al comprometerse con este tipo de capacitaciones que les 
permiten ampliar sus conocimientos”, por lo que los animó a que continúen 
realizando los siguientes niveles.

Luego de culminar un curso de 30 hrs. de duración, 75 alumnos de primer semestre 
terminaron su preparación en el curso de capacitación de Inglés nivel I, impartido 
por docentes del CECATI No. 198 mismos que se dieron a la tarea de acudir a las 
instalaciones del plantel para dar las clases.

Además, Cruz Miranda compartió que el siguiente semestre se tiene programado 
ofrecer otras capacitaciones como mecánica, refrigeración, soldadura e inglés para 
las y los estudiantes de todos los semestres.

Las alumnas y alumnos del plantel Guadalupe Victoria celebraron la culminación del curso de Inglés de 
CECATI No. 198.

7Huella
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Gracias a esta colaboración, las y los alumnos del colegio podrán realizar su servicio 
social y capacitarse en las funciones del instituto cultural, entre otros beneficios.
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Aplican examen de egreso

Con el objetivo de fortalecer los conocimientos del alumnado del Colegio, la 
Dirección Académica del Colegio a través del Departamento de Desarrollo 
Educativo y Evaluación realizó la aplicación del Examen de Egreso por 
medio de la plataforma (EDL) del 24 de octubre al 7 de diciembre del 
presente año. 

Con esta aplicación, se evaluaron a 7 mil 626 alumnos de quinto semestre, 
obteniendo de esta manera los niveles de desempeño en las áreas de 
Matemáticas, Inglés, Química y Lectura y con estos datos se realizarán las 
estrategias destinadas a mejorar los aprendizajes de las y los alumnos a 
fin de prepararlos para el ingreso al nivel superior.

De manera adicional, en el instrumento que consta de 115 preguntas se realizó 
un análisis por reactivo con la finalidad de que cada plantel identifique 
las áreas de oportunidad del estudiantado y realice estrategias de mejora 
en cada aula.

Cabe mencionar que este instrumento de evaluación es propio del Colegio, 
mismo que se aplicó en línea en los laboratorios de cómputo de los 28 
Planteles y 12 Grupos del CECyTE BC. 

En esta edición 2022, aplicaron el examen 3 mil 434 estudiantes del CECyTE BC.

Académicos analizan resultados de la prueba planea 2022

Con el objetivo de mejorar las prácticas de enseñanza-aprendizaje, personal docente y 
administrativo de los planteles de Mexicali, así como personal del Departamento de 
Desarrollo Educativo y Evaluación de la Dirección Académica del Colegio, se reunió 
para analizar los resultados obtenidos en los reactivos de la prueba PLANEA 2022.

Cabe mencionar, que dicha prueba se aplicó durante el mes de abril del 2022 a una 
muestra de 3 mil 434 estudiantes del CECyTE BC. 

De modo que, por áreas se dedicaron a revisar los resultados de los campos de 
Lectura y Comunicación, y de Matemáticas, con el objetivo de identificar en cada 
unidad diagnóstica los factores asociados a los resultados obtenidos así como a 
valorar la comparabilidad entre estos datos y los de 2017. 

Asimismo, acudió a esta reunión personal de la Coordinación de Evaluación y 
Tecnología Educativa de la Secretaría de Educación del Estado.

Con esta evaluación, se busca mejorar los aprendizajes de las y los alumnos a fin de prepararlos 
para el ingreso al nivel superior.
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Celebran Rallys del Conocimiento 2022-2 

Con el objetivo de reforzar los conocimientos del alumnado de los planteles 
del Colegio, se llevaron a cabo los Rallys del Conocimiento para alumnos de 
quinto semestre en los meses de octubre y noviembre.

Durante esta jornada, participaron 8 mil 392 alumnos de quinto semestre de 
todo el Estado distribuidos en mil 301 equipos.

A continuación, se adjuntan los Planteles y Equipos ganadores a nivel 
Estado de dicha actividad:

Con este ejercicio, el alumnado pone a prueba sus habilidades matemáticas y de comprensión 
lectora.

Plantel / Extensión
Bahía de los Ángeles
Cañón Buena Vista

La Rumorosa

Lugar
1
2
3

%
84.1
81.8
75.0

Lugar
1

2

3

Equipo
Los Deditos (5AMI)

La Empresa (5BPGA)
Potatsitos (5CMT)

Chulos (5API)
Unidos por el objetivo (5AMI)

%
92.4

89.4

87.9

Plantel / Extensión
El Florido

Tecate
Xochimilco

Compuertas
Tecate

Cabe mencionar que la estructura de las estaciones se compone de 66 reactivos 
tipo PLANEA, de matemáticas y comprensión lectora; esto con la finalidad de 
familiarizar a los jóvenes con el tipo de valoración e ir preparándolos para las 
futuras evaluaciones que presentarán cuando ingresen al nivel superior.

Resultados Totales: Rallys 1 y 2 Resultados Totales: Rallys 1 y 2  (por equipo)

Imparten cursos de prevención y primeros auxilios en Altiplano

Con el objetivo de concientizar al personal sobre cómo reaccionar ante 
una contingencia y salvaguardar a la comunidad escolar, se ofrecieron los 
cursos de “Primeros auxilios” y de “Control de incendios” para el personal 
del plantel Altiplano.

Por una parte, el curso de “Primeros auxilios” fue impartido por el personal 
de enfermería del plantel, para asegurar que el personal administrativo 
que pertenece a la brigada de Seguridad e Higiene cuente con los 
conocimientos básicos de respuesta inmediata ante una situación de 
riesgo para la vida.

Y por otra parte, el curso de “Control de incendios y manejo de extintores” 
fue impartido por personal capacitado de Protección Civil, a través del cual 
se les explicó a los asistentes cómo actuar ante un incendio y así mismo, la 
forma adecuada de utilizar un extintor.
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Capacitan a personal de Xochimilco en primeros auxilios

Para capacitar al personal que trabaja directamente con las y los alumnos 
en una atención oportuna en caso de algún accidente o situación de riesgo, 
la dirección del plantel Xochimilco organizó un curso de “Primeros auxilios” 
en las instalaciones escolares.

Este curso, fue impartido por Reyna Elenes Zepeda, encargada del área de 
Enfermería del plantel en el turno vespertino, misma que además de 
explicar los conceptos básicos de los primeros auxilios, también les habló 
de la importancia de la salud mental y de estar alertas de las señales en 
los jóvenes o los compañeros que pueden indicar ansiedad, depresión o 
estrés, y cómo canalizarlas adecuadamente.

Es así que, el personal de las áreas de orientación, prefectura y personal 
administrativo encargado del programa Construye-T, así como algunos 
docentes atendieron este curso con la intención de saber cómo 
reaccionar ante diferentes situaciones que requieran de su apoyo.

Celebra IPEBC ciclo de conferencias de prevención contra las 
adicciones

A través del Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluación de la 
Dirección Académica del Colegio en colaboración con el Instituto de 
Psiquiatría del Estado de Baja California (IPEBC) llevó a cabo el ciclo de 
conferencias sobre prevención y cuidado de la salud mental con el tema 
“¿Cómo prevenir adicciones en momentos de crisis?”, dirigido al personal 
que se encarga de dar acompañamiento al alumnado del colegio.

Por su parte, la titular del Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluación, 
Mtra. Ángela Aldana Torres, señaló que con este acercamiento se pretende 
dotar al personal educativo de herramientas para orientarlos en la 
atención adecuada de estos casos, a través de la detección temprana y la 
canalización a las instituciones correspondientes cuando se considere 
necesario. 

Es así que, alrededor de 107 asistentes entre orientadores, tutores, prefectos y 
personal del área de enfermería de los 10 planteles y 3 grupos adherentes de 
Mexicali, así como del plantel de San Felipe, atendieron las pláticas 
impartidas por los psicólogos especializados del IPEBC, Espiridión Padilla 
Espinoza y María del Carmen Franco López.

Finalmente con estas acciones en conjunto se realizan esfuerzos para 
proteger la salud mental de la juventud de Baja California.

Con este esfuerzo, se busca brindar al personal de herramientas para detectar factores 
de riesgo en su entorno y brindar una atención oportuna.
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Imparten curso virtual de salud mental a personal del Colegio

En el marco de la jornada de formación docente, el Colegio a través del 
Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluación y en colaboración con el 
Instituto de Psiquiatría del Estado de Baja California (IPEBC) llevó a cabo el 
curso virtual “Depresión: Una intervención a tiempo salva vidas” dirigido al 
personal que se encarga de ofrecer un acompañamiento al alumnado.

Es así que, alrededor de 131 asistentes entre orientadores, tutores escolares y 
grupales, prefectos y personal directivo de los planteles y grupos adherentes 
de los municipios de Mexicali, San Felipe, Tecate, Tijuana, Ensenada y San 
Quintín; atendieron el curso virtual impartido por el psicólogo especializado 
del IPEBC, Mtro. Carlos Guillermo Castañeda López, el día lunes 16 de enero en 
un horario de 10:00 am a 12:00 pm.

Esto, con el objetivo de brindar herramientas para identificar diferentes 
necesidades y las principales señales de depresión así como las estrategias de 
apoyo para brindar seguimiento, así como una atención adecuada y oportuna 
a las y los estudiantes.

Cabe mencionar que este evento es organizado por la Coordinación de 
Programas de Acompañamiento del Departamento de Desarrollo Educativo y 
Evaluación, de la Dirección Académica del Colegio, con la intención de atender 
a la población estudiantil identificada en riesgo de abandono escolar con 
miras a garantizar la permanencia, participación, aprendizaje y egreso en 
condiciones de inclusión educativa.

Con este esfuerzo, se busca brindar al personal herramientas para detectar diferentes 
necesidades y señales de depresión, y así brindar una atención oportuna al alumnado.

Renuevan alianza CECyTE BC y Grupo Educativo “16 de septiembre”

Con la misión de generar mejores oportunidades para las y los estudiantes así 
como de fortalecer los lazos interinstitucionales, el Colegio y el Grupo Educativo 
“16 de Septiembre” celebraron la renovación de su alianza a través la firma de un 
convenio de colaboración.

En ese sentido, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn 
Fitch, agradeció la apertura y el apoyo que continuamente ha demostrado el 
personal del Grupo “16 de Septiembre”, ya que la unión entre ambas 
instituciones fortalece el trabajo académico.

Es así que, el director general del CECyTE BC y el rector del Grupo Educativo “16 
de Septiembre”, Manuel Ruelas Jiménez, realizaron la firma del documento oficial 
en las instalaciones del Campus “Maestros Federales”.

Como resultado de este convenio, los estudiantes de ambos centros de estudio 
tendrán otra opción para realizar su servicio social y prácticas profesionales; 
también de facilitar las instalaciones y el equipamiento para prácticas de las 
carreras técnico-profesionales, intercambio de docentes y capacitadores, entre 
otros beneficios.

Gracias a esto, estudiantes de ambas instituciones podrán realizar sus prácticas profesionales y 
organizar eventos interinstitucionales, entre otros beneficios.
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Inauguran auditorio en beneficio de la comunidad lince

La comunidad del Colegio celebró la inauguración del Auditorio “Estado 
Libre, Estado 29” ubicado en las oficinas de la Dirección General, con 
la intención de ser un centro de interés académico, cultural y social en 
beneficio de toda la Familia Lince.

Es así que, con las tijeras en la mano, el Director de Educación Media 
Superior (EMS), Lic. Carlos Javier Castillo Ahumada y el director general 
del Colegio, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch, así como la Presidenta 
de la Fundación PROSER, Margarita Rodríguez; y el titular de la Oficina 
de Enlace Educativo de la SEP en Baja California, Guadalupe Acuña 
Álvarez; llevaron a cabo el corte de listón con lo que se inauguró 
oficialmente el Auditorio “Estado Libre, Estado 29” ubicado en las 
oficinas de la Dirección General, en Mexicali.

Durante el evento, se realizó la lectura de la semblanza histórica del 
edificio antes conocido como la Escuela Primaria Miguel Alemán, mismo 
que estuvo en desuso durante un par de décadas y posteriormente 
fue recuperado y habilitado como las oficinas de la Dirección General 
del Colegio, casa de los linces.

Luego de dos décadas de permanecer en desuso, se concretó la inauguración de 
este espacio que se utilizará para realizar eventos académicos y culturales.

Unen lazos CECyTE BC y Universidad Vizcaya

El Colegio y la Universidad Vizcaya de las Américas de Ensenada 
estrecharon lazos a través de un convenio de colaboración, con el cual, 
las y los estudiantes tendrán la oportunidad de participar y desempeñar 
diferentes actividades que les permitirán impulsar su desarrollo 
académico y profesional.

Es así que, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram 
Dunn Fitch y la directora general de los Centros Universitarios Vizcaya 
de las Américas de Ensenada, Lic. Brianda Moreno Morales, realizaron 
la firma oficial del documento en las instalaciones de la universidad.

Gracias a este convenio, las y los estudiantes del Colegio podrán 
realizar sus prácticas profesionales, así como participar en eventos 
interinstitucionales, visitas guiadas, conferencias para el alumnado, 
cursos de capacitación continua y asesorías, entre otros beneficios.

Por su parte, el alumnado de las licenciaturas de Psicología, Ciencias 
de la Educación y Nutrición de dicha institución de nivel superior 
podrán realizar servicio social y prácticas profesionales en nuestro 
Colegio.

Asimismo, egresados, personal del Colegio y familiares directos tendrán 
acceso a descuentos en las colegiaturas de las ingenierías y licenciaturas 
que oferta la Universidad. 

Gracias a esto, estudiantes de ambas instituciones podrán realizar sus prácticas 
profesionales y acceder a conferencias estudiantiles, entre otros beneficios.
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Luego de meses de trabajo en equipo, se logró registrar el 100% en la publicación, 
homologación y estandarización de la información de las obligaciones del Colegio.

Realiza comunidad lince mejoras en el plantel Altiplano

Con la misión de mejorar las instalaciones en las que conviven diariamente, la 
comunidad lince del plantel Altiplano se organizó para realizar distintas mejoras en 
la infraestructura de la escuela.

En ese sentido, bajo la coordinación del Ing. Salomón Angón y con el apoyo del 
personal del área de Mantenimiento llevaron a cabo el proyecto de la construcción 
de la banqueta en las inmediaciones del plantel para facilitar el tránsito de los 
visitantes.

Además, con apoyo de la compañera Tania Rosales Olmos, del área de 
Mantenimiento del plantel, un grupo de alumnas prestadoras de servicio social se 
dedicaron a rehabilitar el jardín escolar y a plantar un pino, a fin de dar una mejor 
vista y restablecer las áreas verdes.

La comunidad educativa se organizó para realizar mejoras en las áreas verdes y en las 
inmediaciones del plantel Altiplano.

Inaugura La Presa oficinas administrativas

Con el objetivo de brindar una mejor atención al alumnado y a los padres de familia con las 
herramientas así como contar con espacios dignos para desempeñar las actividades 
laborales, se inauguró el segundo módulo de las oficinas administrativas del plantel La Presa.

Por este motivo, acudió el Subdirector Operativo de Zona Costa, Lic. Fernando González 
Domínguez, en representación del Director General, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch, a 
inaugurar oficialmente este nuevo espacio.

Gracias a esta mejora en la infraestructura del plantel, se optimizará la utilización de los 
espacios para garantizar una atención adecuada y cómoda para los visitantes y para los 
trabajadores de la educación.

Cumplimos con el 100% de las obligaciones de transparencia

Con el objetivo de fortalecer la transparencia y la atención ciudadana, el Colegio anunció que se 
alcanzó el 100% del cumplimiento en la verificación virtual de las obligaciones de transparencia.

Al respecto, el Director General, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch, felicitó al equipo de trabajo 
de las 14 áreas administrativas que participaron en este ejercicio, ya que es una prioridad que los 
ciudadanos puedan encontrar información verídica, clara y actualizada, de fácil acceso a través de 
los portales de internet.

Es así que, luego de meses de trabajo en equipo, se logró registrar el 100% en la publicación, 
homologación y estandarización de la información de las obligaciones correspondientes al 
ejercicio anual anterior de las áreas y unidades administrativas del Colegio en los portales de 
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Aunado a esto, de manera periódica cada uno de los planteles llevan a cabo los ejercicios de 
rendición de cuentas en los que se cumple con el deber de informar los indicadores académicos, 
administrativos y de servicios educativos, así como dar cuenta de las decisiones tomadas y los 
resultados a lo largo del ciclo escolar en función.



14Huella 
lince

Realizan entrega de laptops a estudiantes

Con el objetivo de apoyar la educación del alumnado del Colegio, se llevó a 
cabo una entrega de laptops nuevas para estudiantes destacados de los 
planteles de Mexicali. 

En ese sentido, el director general del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn 
Fitch, felicitó a los jóvenes por el esfuerzo entregado a lo largo del semestre, y 
los invitó a que “sean promotores de la permanencia escolar en sus planteles, 
cuando vean que uno de sus compañeros está batallando, aconsejen los y 
orientenlos, hablenles de nuestros programas de acompañamiento, hagamos 
equipo para que todos consigan la meta de terminar el bachillerato”.

Es así que, en esta ocasión recibieron los equipos alrededor de 10 alumnas 
y alumnos destacados de los planteles Centenario, Compuertas, Misiones, 
Los Pinos, Los Portales y Xochimilco, ubicados en Mexicali. Cabe mencionar que, 
por su parte, en Zona Costa también se realizaron entregas de computadoras 
portátiles a estudiantes. 

A través de estas acciones, el Colegio busca fomentar la participación 
estudiantil al proporcionar herramientas útiles para su vida académica, 
combatir la deserción escolar y apoyar a la economía familiar.

Con este apoyo, se busca fomentar la participación estudiantil, combatir la deserción 
escolar y apoyar a la economía familiar.

Realiza comunidad lince mejoras en el plantel Altiplano

Con la misión de mejorar las instalaciones en las que conviven diariamente, la 
comunidad lince del plantel Altiplano se organizó para realizar distintas mejoras en 
la infraestructura de la escuela.

En ese sentido, bajo la coordinación del Ing. Salomón Angón y con el apoyo del 
personal del área de Mantenimiento llevaron a cabo el proyecto de la construcción 
de la banqueta en las inmediaciones del plantel para facilitar el tránsito de los 
visitantes.

Además, con apoyo de la compañera Tania Rosales Olmos, del área de 
Mantenimiento del plantel, un grupo de alumnas prestadoras de servicio social se 
dedicaron a rehabilitar el jardín escolar y a plantar un pino, a fin de dar una mejor 
vista y restablecer las áreas verdes.

Inaugura La Presa oficinas administrativas

Con el objetivo de brindar una mejor atención al alumnado y a los padres de familia con las 
herramientas así como contar con espacios dignos para desempeñar las actividades 
laborales, se inauguró el segundo módulo de las oficinas administrativas del plantel La Presa.

Por este motivo, acudió el Subdirector Operativo de Zona Costa, Lic. Fernando González 
Domínguez, en representación del Director General, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch, a 
inaugurar oficialmente este nuevo espacio.

Gracias a esta mejora en la infraestructura del plantel, se optimizará la utilización de los 
espacios para garantizar una atención adecuada y cómoda para los visitantes y para los 
trabajadores de la educación.
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Apoya Cachanilla en la certificación de secundaria de INEA

Con la misión de abatir la alfabetización en la población, el Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) en colaboración con 
el personal del plantel Cachanilla llevaron a cabo una campaña de 
certificación del grado de secundaria para apoyar a los familiares del 
alumnado  y miembros de la comunidad.

Es así que, teniendo como sede las instalaciones del plantel ubicado 
en Tijuana, los educandos se dieron cita para aplicar un examen que 
los avalaría en este nivel de educación básica, teniendo como 
resultado la aprobación exitosa de 12 solicitantes.

Por este motivo, se celebró la entrega de los documentos oficiales que 
los acreditan como egresados del grado de secundaria, a la vez que se 
animó a los asistentes a continuar trabajando en sus próximas metas 
y lograr sus propósitos.

Finalmente, a través de estos programas se beneficia el desarrollo 
educativo, profesional, económico y social de la población, por lo que 
se reconoce el esfuerzo de todo el personal involucrado.

El personal del plantel Cachanilla apoyo en el proceso de certificación del grado de secundaria de 
INEA.

Realiza UABC donación de equipo a CECyTE El Niño

Con el objetivo de beneficiar la práctica académica del alumnado, se 
recibió un donativo de electrónicos y mobiliario por parte de la UABC 
(Universidad Autónoma de Baja California), para equipar el laboratorio 
de cómputo y para cubrir otras necesidades del plantel El Niño del 
Colegio.

Por su parte, el director del plantel El Niño, Jesús Gómez Espinoza, 
agradeció al personal de UABC por las facilidades para que esta 
donación se hiciera realidad, ya que beneficiará a varias generaciones 
de linces.

La donación constó de electrónicos como equipos de cómputo de 
escritorio y laptops, un par de tablets, teléfonos y un cañón proyector; 
esto, para equipar el laboratorio de cómputo y para cubrir otras 
necesidades del plantel.

Cabe mencionar, que anteriormente el personal de UABC había 
realizado una donación de equipos y mobiliario para el plantel Los 
Portales de la ciudad de Mexicali, para cubrir diferentes necesidades en 
especie.

Gracias a este apoyo, más de mil estudiantes podrán beneficiarse con estas 
adquisiciones para el laboratorio de cómputo del plantel.

Comunidad lince comparte con el corazón

Con la misión de apoyar a quienes más lo necesitan, la comunidad 
educativa del Colegio se organizó para llevar apoyos como juguetes, 
cobijas y artículos de uso personal a distintas instituciones y 
asociaciones de la sociedad civil durante los meses de diciembre y 
enero.

Es así que, las y los estudiantes así como el personal de los planteles 
Tecate, Villa del Sol, Playas de Tijuana, Centenario y grupo Hermosillo, se 
organizaron para visitar distintos albergues, centros de rehabilitación, 
asilos y casas hogar de sus localidades para obsequiar diferentes 
donativos a los residentes.

De esta manera, el CECyTE BC demuestra que los valores de respeto, 
solidaridad, colaboración e igualdad se viven en la comunidad Lince.
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Durante diciembre y enero, la comunidad lince se une para recolectar diferentes apoyos, 
tales como juguetes, cobijas y otros artículos, para compartir con los grupos vulnerables.

Apoya Cachanilla en la certificación de secundaria de INEA

Con la misión de abatir la alfabetización en la población, el Instituto 
Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) en colaboración con 
el personal del plantel Cachanilla llevaron a cabo una campaña de 
certificación del grado de secundaria para apoyar a los familiares del 
alumnado  y miembros de la comunidad.

Es así que, teniendo como sede las instalaciones del plantel ubicado 
en Tijuana, los educandos se dieron cita para aplicar un examen que 
los avalaría en este nivel de educación básica, teniendo como 
resultado la aprobación exitosa de 12 solicitantes.

Por este motivo, se celebró la entrega de los documentos oficiales que 
los acreditan como egresados del grado de secundaria, a la vez que se 
animó a los asistentes a continuar trabajando en sus próximas metas 
y lograr sus propósitos.

Finalmente, a través de estos programas se beneficia el desarrollo 
educativo, profesional, económico y social de la población, por lo que 
se reconoce el esfuerzo de todo el personal involucrado.

Realiza UABC donación de equipo a CECyTE El Niño

Con el objetivo de beneficiar la práctica académica del alumnado, se 
recibió un donativo de electrónicos y mobiliario por parte de la UABC 
(Universidad Autónoma de Baja California), para equipar el laboratorio 
de cómputo y para cubrir otras necesidades del plantel El Niño del 
Colegio.

Por su parte, el director del plantel El Niño, Jesús Gómez Espinoza, 
agradeció al personal de UABC por las facilidades para que esta 
donación se hiciera realidad, ya que beneficiará a varias generaciones 
de linces.

La donación constó de electrónicos como equipos de cómputo de 
escritorio y laptops, un par de tablets, teléfonos y un cañón proyector; 
esto, para equipar el laboratorio de cómputo y para cubrir otras 
necesidades del plantel.

Cabe mencionar, que anteriormente el personal de UABC había 
realizado una donación de equipos y mobiliario para el plantel Los 
Portales de la ciudad de Mexicali, para cubrir diferentes necesidades en 
especie.

Comunidad lince comparte con el corazón

Con la misión de apoyar a quienes más lo necesitan, la comunidad 
educativa del Colegio se organizó para llevar apoyos como juguetes, 
cobijas y artículos de uso personal a distintas instituciones y 
asociaciones de la sociedad civil durante los meses de diciembre y 
enero.

Es así que, las y los estudiantes así como el personal de los planteles 
Tecate, Villa del Sol, Playas de Tijuana, Centenario y grupo Hermosillo, se 
organizaron para visitar distintos albergues, centros de rehabilitación, 
asilos y casas hogar de sus localidades para obsequiar diferentes 
donativos a los residentes.

De esta manera, el CECyTE BC demuestra que los valores de respeto, 
solidaridad, colaboración e igualdad se viven en la comunidad Lince.



Ellos son nuestros compañeros, quienes en este mes celebraron su cumpleaños. 
De parte de toda la comunidad lince, les deseamos que cumplan muchos años más 

llenos de prosperidad y amor en compañía de sus seres queridos.

Esdras Corpus Meléndez
capturista del plantel San Felipe,

festejó una vuelta más al sol el 30 de enero.

Juan Carlos Castro Camacho
jefe del Departamento de 
Infraestructura Educativa 

celebró su cumpleaños el 7 de enero 

Margarita Cazare Eredia 
 del área de seguridad 
del plantel San Felipe 

celebró un año más de vida el 9 de enero

Julián Serrano Leyva
del área de seguridad del plantel San Felipe

cumplió años el 8 de enero 

Anna Yessenia Rosete Nuñez
del Departamento de Desarrollo 

Educativo y Evaluación
estuvo muy consentida en su cumpleaños el 8 de enero



Hael Meza Ávila, enfermera; 
Alehi Romero Arce, orientadora;

Judith Ríos Gutiérrez,  coordinadora administrativa;  y 

Pablo Valdez Osuna, chofer del plantel San Felipe 
cumplieron años el 14, 18, 20 y 30 de diciembre, respectivamente
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Patty Romero Cazares, 
 de la Oficina del Titular, 

fue muy celebrada por su cumpleaños 
el pasado 18 de diciembre

Los compañeros 
Onoralia Lomas Orozco y Armando Silva, 

ambos encargados del área de mantenimiento, y 
Perla Guadalupe Plascencia Martínez, subdirectora académica 

del plantel Tecate, 
celebraron sus cumpleaños en diciembre.



Celebramos el Día Internacional para la Protección de Datos Personales

¿Sabías que..? 

Cada 28 de enero se celebra el Día Internacional de la Protección de Datos Personales, en conmemoración de la firma del convenio 
108 del Consejo Europeo para la protección de datos personales.

Esta fecha nos recuerda la importancia de difundir los derechos que tiene todo individuo de proteger su información de carácter 
personal y de generar conciencia de que el inadecuado uso de la misma conlleva responsabilidades.

La conmemoración de este día tiene como objetivo generar conciencia en organismos internacionales, autoridades de protección 
de datos y primordialmente entre los adultos, los jóvenes y los niños acerca de la importancia de proteger, promover y difundir su 
derecho a la privacidad, así como destacar la importancia que tiene en este nuevo siglo la protección de datos personales como un 
derecho humano consagrado en la legislación mexicana y en diversos instrumentos internacionales.

22Acciones por la 
transparencia

Cada año, distintas autoridades de protección 
de datos, organizaciones y asociaciones de los 
sectores público, privado y de la sociedad civil 
a nivel mundial organizan sesiones informativas, 
seminarios, debates y presentaciones para crear 
conciencia de la importancia de este derecho 
humano.

¿Y tú, 
qué haces para proteger tus 

datos personales?




