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Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch
Director General de CECyYTE BC

Editorial

Queridos lectores, Familia CECYTE BC y amigos nuestros, en esta edicion, veremos
reflejada una parte del gran trabajo que realizamos cada dia entre los mas de 2 mil
integrantes del personal en nuestra Institucion.

Este mes celebramos la trayectoria de poco mas de dos décadas del Colegio y con
ello, la labor diaria e indispensable de cada uno de los trabajadores de la Institucion,
tanto de los companeros que se encuentran en el area directiva, docente,
administrativa y de apoyo en las labores de mantenimiento e intendencia en los
diferentes centros de trabajo en el Estado.

También ha sido un mes de mucho trabajo por parte de la comunidad lince, de
Mmuchos avances en materia académica, ya que nuestros directores y encargados
de grupo tuvieron oportunidad de analizar los componentes disciplinares del plan
de estudios de acuerdo a los lineamientos de la Nueva Escuela Mexicana, asimismo
se realizaron actividades de integracion para el personal que acaba de ascender a
puestos directivos, por otra parte en los planteles el personal llevd a cabo los consejos
académicos, y con orgullo presumimos que nuestros docentes fueron reconocidos
por parte de USICAMM debido a su trabajo durante la pandemia.

Ademas de alumnos destacados, el Estatal de Ajedrez, vinculacion con el sector
empresarial, jornadas de salud y muchos eventos mas, podran disfrutar en esta
edicion.

Es asi que, nos despedimos de este mes agradeciendo el apoyo por parte de todos,
quienes a diario reafirman su compromiso con las metas de la institucion.

Atentamente

<

Mtro- ristian Hiram Dunn Fitch
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Este mes, la Familia Lince celebrd 24 anos de trayectoria, de mucho trabajo colectivo, de llevar la educacion
a lugares donde otros bachilleratos no habian llegado, de ocuparse en proporcionar a las y los jévenes de
una formacion académica, profesional e integral de calidad... de formar linces de corazon.

Como muchos recordaran el CECyTE BC inici¢ sus funciones en el ano 1998 con solamente tres planteles:
Xochimilco ubicado en Mexicali, El Pacificoy El Florido en Tijuana; con una oferta educativa de tres carreras:
Electronica, Mantenimiento, y Produccion; con una matricula de 454 estudiantes y con poco personal, pero
también con muchas ganas de crecer y con la mision de llevar a los jévenes bajacalifornianos “Educacion
para la viday el trabajo”.

A24 anos de ese panorama podemos decir orgullosamente que tenemos presencia en los siete municipios,
y contamos con una oferta de once carreras técnico-profesionales, una matricula de mas de 24 mil linces,
una base de 2 mil 243 companeros docentes y administrativos que con su trabajo han impulsado el
crecimiento del colegio, hoy mas de 20 generaciones de estudiantes han pasado por nuestras aulas y
somos reconocidos como uno de los mejores bachilleratos tecnoldgicos en el Estado.

Es por eso que, para celebrar en grande, las oficinas de la Direccion General se vistieron de coloridos
manteles largos para reunir a una pequena parte de la comunidad educativa del Colegio; para iniciar con
los festejos, se proyectd un video conmemorativo a los 24 afnos de historia del colegio ante poco mas de 450
invitados, y se llevo a cabo el corte de pastel y las tradicionales mananitas.

Durante su discurso en el evento, el Director General, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch expreso “Hoy es un
dia defiestay también de reflexion, en donde tenemos que cerrar filas para continuar cumpliendo nuestro
objetivo de llevar educacion a donde mas se necesite, en pro de una educacion que alcance la excelencia,
en pro de una sociedad mejor, en pro de los valores y en pro de Baja California”.

Asimismo, se contd con la participacion especial de las y los quince estudiantes que orgullosamente
representaron a Baja California en el Concurso Nacional de Arte y Cultura, en el estado de Tabasco, quienes
presentaron las muestras de sus presentaciones ganadoras.

Cabe mencionar que, por su parte, en los planteles y grupos también se llevaron a cabo distintas actividades
conmemorativas al aniversario, tal es el caso de nuestros companeros del plantel El Florido que arrancd con
su carrera anual de 5 km, por mencionar un ejemplo.

Finalmente, es asi, como el CECYTE BC celebra dos décadas de educar a jévenes bajacalifornianos para
alcanzar el éxito en la vida y el trabajo, con orgullo por los logros obtenidos y a la vez, con la mirada puesta en
las siguientes estrategias y planes para elevar la calidad educativa.

iFelicidades a toda la Familia Lince por sus 24 afos!






Alumna de Xochimilco representando en Campeonato
Nacional

Con mucho orgullo, del plantel Xochimilco nos comparten que la alumna
Leticia Isabel Rodelo Elizalde represento a Mexicali en la categoria SUB-18 para
el 78vo. Campeonato Nacional de Softbol Femenil de Tra. fuerza, que se llevd a
cabo del 15 al 18 de septiembre en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn.

Por tal motivo, el personal directivo le ofrecié el apoyo necesario para
continuar desempenandose en el campo de juego, ademas de darle un
apoyo econdmico para ayudar a cubrir una parte de los gastos que este viaje
representod para la familia de la joven.

Leticia, descubrid su amor por el softbol desde muy temprana edad, por lo que
ha pasado por distintos equipos representativos de Mexicali, y durante su
trayectoria ha participado en diversos Torneos Federales, Nacionales CONADE
y Torneos Internacionales, gracias a su calificacion y estadistica en Try Out.

La joven Leticia Isabel Rodelo Elizalde es un talento del softbol en ascenso, no le pierdas
la pista.

Ante un publico de mas de 240 estudiantes, se presentd una pelicula y una exposicion
fotografica con narrativa migratoria.

Presentan exposicion audiovisual en Altiplano

Para concientizar al alumnado de los efectos de la migracion dentro y fuera
de las familias, a través de experiencias reales narradas por diversas personas
afectadas, la comunidad del plantel Altiplano organizd la presentacion de
una pelicula y dos filmes con dicha tematica ante un publico de mas de 240
alumnos de diferentes semestres del turno matutino.

Es asi que, se proyecto la pelicula animada “Home is somewhere else” en las
aulas de algunos grupos, contando con la presencia y presentacion de los
Co-directores del filme Jorge Villalobos y Carlos Hagerman, quienes al finalizar
el video brindaron un espacio de preguntas y respuestas al alumnado.

Asimismo, de manera simultanea en la explanada techada del plantel se
monto la exposicion visual “De todos lados un poco” con la presencia y exposicion
de Florisse Vazquez Pesqueira, responsable de la misma.



A fin de buscar mejores oportunidades de crecimiento profesional
para los estudiantes, el personal del area de Servicios Educativos y de
Vinculacion del plantel Rosarito coordind una reunién con los ejecutivos
de Hisense para entrevistar a una decena de estudiantes candidatos a
unirse a la empresa a través del programa de formacion dual.

Por este motivo, se citaron a las y los estudiantes de 5to. semestre de |la
especialidad de Procesos de Gestion Administrativa: Kevin Joshua
Alvarez Lépez, Nathan Diaz Duran, Teresa Guadalupe Gémez Navarro,
Yovany Jesus Guzman Guzman, Alondra Yazmin Ordufio Inzunza,
Génesis Lizbeth Escobar Ledesma, Angel Eduardo Vargas Gonzalez,
Jesus Antonio Marquez Gémez, Danna Paola Gémez Huerta, y Edith
Arely Rodriguez Estrada, con la finalidad de que el personal del
departamento de Recursos Humanos los entreviste.

iMucha suerte linces!

Son 10 jovenes los que podrian integrarse a la reconocida empresa tecnolégica como parte del
programa de formacién dual.

Con el objetivo de brindar a los estudiantes del plantel Cachanilla de espacios  pintura y utensilios, para detallar las lineas de la cancha.
adecuados para hacer actividades fisicas, se logré gestionar apoyos para habilitar

la cancha de futbol.

Por su parte, el director del plantel Cachanilla, Raul Suchilt Fonseca, agradecio el
apoyo brindado por el equipo de la subdelegacidon ya que el tener espacios

Esto, gracias al apoyo del personal de la Subdelegacion Sanchez Taboada, adecuados y bien cuidados, motivara a los jévenes a hacer uso de los mismos.
dirigido por José Luis Alcaraz Rodriguez, es que se consiguio el apoyo de

Armados con baldes de pintura, rodillo y brocha, el personal se dispuso a pintar el perimetro y sefalizaciones de la cancha de fdtbol.



Entrega Consejo de Rosarito apoyo escolar

Como resultado de las gestiones del Consejo de Participacion Escolar del plantel
Rosarito, se realiz6 la entrega de cinco proyectores para equipar las aulas y de material
deportivo en beneficio de los estudiantes y como apoyo tecnoldgico para la labor
docente.

Por su parte, el director del plantel Rosarito, David Hernandez Martinez, agradecio el
apoyo recibido por los integrantes del consejo.

Cabe mencionar que, dicho consejo lo conforman en su mayoria padres de familia, y
algunos trabajadores del plantel.
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De la mano de los integrantes
del Consejo de Participacion
Escolar del plantel Rosarito,
se recibid el equipamiento
para lasaulasy las actividades
deportivas.

Cachanilla se viste de verde, blanco y rojo

Con la finalidad de fomentar los valores patrioticos, civicos, de sana
convivencia e identidad hacia el plantel, el personal del plantel
Cachanilla organizé una kermés en conmemoracion al dia de la
Independencia de México.

Con una deliciosa oferta de comida, antojitos y bebidas, registro civil,
juegos, toro mecanico y mucho mas, disfrutaron de este evento lasy
los estudiantes, asi como personal administrativo y docente.

Ademas, lo recaudado durante dicha jornada servira para la creacion
de un area de descanso con sombra para los estudiantes.

o

Una celebracion llena de color, vivieron los alumnos y el personal
del plantel Cachanilla.



Apoya Centenario a recuperar espacios publicos

En coordinacion con la asociacion Ocupa MX 'y con la Secretaria de Seguridad
Ciudadana (SSC), un grupo de alumnas y alumnos del plantel Centenario,
participaron en la restauracion de un area vandalizada con grafittis por el blvd.
Rio Nuevo frente a la Garita Centro, en Mexicali.

Esasique, un grupo de 15 estudiantes de Ter,, 3er. y 5to. semestre asi como personal
de Ocupa MX, se reunieron para limpiar la zona e inmediatamente poner manos a
la obra para plasmar en un mural distintos elementos de la iconografia local, como
el sol, la lunay el correcaminos.

Esta actividad fue organizada por la asociacion Ocupa MX quien, de la mano con
la Unidad de Prevencion del Delito de la SSC, buscan fomentar este tipo de
actividades positivas para que los jovenes se diviertan mientras cambian su
entornoy mejoran el aspecto de su ciudad.

Fortalecen la integracion del personal directivo

A fin de promover la profesionalizacion del personal mediante acciones que les
permitan ampliar su experiencia, fortalecer sus capacidades y mejorar su practica
educativa, se realizé la segunda sesion del programa de formacion para la
insercion de directivos para el ciclo 2022-2026, en el plantel Villa del Sol, en Tijuana.

En esta ocasion, la Dra. en Educacion Lina Rodriguez Escarpita, directora del
plantel Misiones, impartioé el taller de “Oportunidades para el crecimiento” donde
se vieron temas como: “La normatividad en el ambito académico y laboral” y
“Convivencia democratica” entre otros;, mismo que se realizé en modalidad
hibrida -en formato presencial y a través de la plataforma Classroom-, para
atender a los 8 directores y 15 subdirectores que se acaban de incorporar a los

planteles de Mexicali, San Felipe, Tecate, Tijuana, Rosarito, Ensenada y San Quintin.

Este ejercicio es el segundo de cinco sesiones del 2022, y fue desarrollado por el
personal del Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluacion de la Direccion
Académica, con apego a las disposiciones establecidas por la Comisiéon Nacional
de Mejora Continua de la Educacion (MEJOREDU).

Con apoyo de Ocupa MXy de la SSC, un grupo de estudiantes se reunieron para pintar un mural y
de esta forma recuperar el espacio publico.

Alrededor de 23 asistentes participaron en una capacitacion para facilitar su insercion en los puestos
para los cuales fueron recientemente nombrados.



Aplica SS y CECyYTE BC programa de educacion
sexual adolescente

En conjunto con la Secretaria de Salud de Baja California (SS BC), el
Colegio a través del area de Seguridad e Higiene reforzé el Programa
Estatal de Prevencion de Embarazo “EduSex” enfocado en promover los
derechos de salud sexual y reproductiva de los adolescentes, con lo
gue se han visto beneficiados 4 mil 844 estudiantes de distintos
planteles del Estado.

Es asi que, bajo el lema “Me informo, planifico y decido sobre mi
sexualidad” se realizaron jornadas de sensibilizacion con apoyo de los
vehiculos de SAI (Servicios Amigables Itinerantes) operados por por
personal médico y de enfermeria expertos en salud sexual y reproductiva
en adolescentes, con lo que se ha logrado atender a 712 alumnos de
Mexicali, 3 mil 989 de Tijuana y 146 en San Quintin, hasta el momento.

Ademas de capacitaciones para el personal responsable de los Servicios
Preventivos de Salud y coordinadores de los planteles, asi como platicas
virtuales y presenciales para las madres y lospadres de familia.

Realiza ISSSTECALI Jornada de Salud en
Altiplano

A fin de acercar atencidon preventiva y servicios complementarios
de deteccidon oportuna, personal de ISSSTECALI realizdé una Jornada
de |la Salud para los trabajadores del plantel Altiplano.

Durante dicha jornada se realizo el chequeo de presion arterial, glicemia,
estatura y talla, nutricion, agudeza visual y optometria, vacunas, asesoria
médica, revision odontoldgica asi como platicas informativas, preventivas y
de promocion a la salud sobre diabetes mellitus, hipertension arterial sistémica,
sobrepeso y obesidad.

Asi como, se dio activacion fisica al personal docente, administrativo y
alumnado; y al personal femenino se les invitd a realizarse el examen de
papanicolaou y agendar cita para mastografia.

T e MIAnirico

Y decido sohye

Con apoyo de personal médico y de enfermeria especializado, se atendidé a 4 mil 844 estudiantes de
distintos planteles del Estado.
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A las instalaciones del plantel acudieron trabajadores de la salud de ISSSTECALLI, para atender diferentes
necesidades del personal educativo.




Ofrece DIF y San Felipe jornada para estudiantes y padres

Con la finalidad de ofrecer un acompanamiento a las familias
bajacalifornianas a través de los programas de “Escuela para la
familia” y “Platicas de frente”, en coordinacidn con el Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Estatal, se llevd a cabo una jornada
de actividades de manera presencial con 155 asistentes, entre madres y
padres de familia asi como estudiantes del plantel San Felipe.

La directora del plantel San Felipe, Mtra. Maria Concepsion Gastélum
Bojorquez, sehald la importancia de abordar diferentes aspectos de la
inteligencia emocional tanto con alumnos como con madres y padres
de familia, ya que son ellos quienes en casa pueden apoyarlos para que
lleguen con la mejor disposicion para tomar sus clases.

Es asi que, dentro de las “Platicas de frente” se abordd con las y los jovenes
el tema de Violencia digital, por parte de la psic. Candida Elizabeth
Acosta Gutiérrez; mientras que a los responsables de los menores, se
les hablé acerca de Etapa del desarrollo en |la preparatoria,
Comunicacion asertiva y manejo del estrés, a cargo de la psic. Deyssi
Paola Flores Garcia, dentro de la “Escuela para la familia”.

Con una participacion de 155 asistentes, se llevé a cabo esta jornada de sensibilizacion
en temas de violencia digital y comunicacion asertiva, entre otros.

Alrededor de 700 participantes, entre alumnos, personal administrativo, docente,
padres de familia y ex alumnos, cruzaron la linea de salida.

Celebra El Florido carrera atlética de 5 km

En el marco de los festejos por el 24 aniversario de la fundacion del Colegio,
la comunidad educativa del plantel El Florido celebrd su tradicional carrera
atlética de 5 km, en la ciudad de Tijuana.

Por su parte, la directora del plantel El Florido, Ing. Bertha Alicia Burgos
Santos, dijo que esta carrera que ya es una tradicion para la comunidad, se
hace con el objetivo de fomentar las actividades deportivas, la sana compe-
tencia y la convivencia entre estudiantes.

Ademas, para las y los jovenes del plantel se ofertan las cocurriculares de
voleibol, futbol, basquetbol, atletismo, karate, porrismo, danza folclérica,
baile urbano, club de ajedrez, y asi como banda de guerray escolta, afin de
gue cuenten con diversas opciones para desarrollarse segun sus gustos, ya
sea en el ambito deportivo o cultural.
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Participa comunidad educativa en Simulacro Nacional

A fin de analizar los riesgos e identificar areas de oportunidad en
caso de una emergencia por sismo, la comunidad educativa del
Colegio participd de manera simultanea en una serie de simulacros
de evacuacion por sismo, desde las oficinas de la Direccion General,
hasta en las instalaciones de los 28 planteles y 12 grupos adherentes,
con una participacion de alrededor de 24 mil 900 estudiantesy 2
mil empleados administrativos y docentes, se llevo a cabo este
ejercicio, sin reporte de heridos y con un éptimo tiempo de
respuesta.

Para llevar a cabo el simulacro, el area de Seguridad Escolar del
Colegio se coordina con los brigadistas para verificar que se siga
el protocolo, que consiste en la activacion de las alarmas para
alertar del supuesto sismo, una vez deja de sonar de manera
ordenada los participantes toman sus pertenenciasy son guiados
por los brigadistas hacia los puntos de reunion establecidos,
mMismos que deben revisar que No quede nadie dentro de los edificios,
contar la cantidad de personas y tiempo total de la evacuacion,
asi como registrar incidentes y anomalias, determinar la
seguridad de las instalaciones, y comunicar este mensaje a los
involucrados.

De manera simultdnea, se realizaron una serie de simulacros de evacuacidon
por sismo en todos los espacios del Colegio.

Analizan plan de estudios en Ciclo de Progresiones

Bajo la coordinacion de la Direccion Académica del Colegio se llevd a cabo la sesion de
“Progresiones del Marco Curricular Comun de la Nueva Escuela Mexicana” para los
directoresy encargados de grupo de los planteles de los siete municipios a fin de analizar
los doce componentes disciplinares a través de mesas de trabajo y con el apoyo de
moderadores.

En ese sentido, la Coordinadora Nacional de los Organismos Descentralizados de los
CECyYTES, Mtra. Rocio Serrano Barrios, manifestd su agradecimiento al personal académico
de la entidad ya que “gracias a su labor los planes de estudio se materializan en
conocimientos practicos para las y los estudiantes del Colegio”.

Por su parte, el Director General del CECyTE BC, Mtro. Christian Hiram Dunn Fitch,
senald que es necesario que se den estos espacios para asegurar la aplicacion adecuada
de las estrategias educativas en los diferentes centros escolares.

Los componentes disciplinares que se revisaron fueron los de comunicacion, humanidades,
conciencia histoérica, ciencias sociales, pensamiento matematico, ciencias naturales,
cultura digital, practica y colaboracion ciudadana, educacion para la salud, educacion
integral en sexualidad y género, actividad fisica y deportiva, y artes.

Los directores y encargados de grupo de los siete municipios, se reunieron para analizar
los doce componentes disciplinares del plan de estudios.

| 11



Celebran Concurso Estatal de Bandas de Guerra y Escolta

Con el objetivo de poner en alto los honores a nuestro labaro patrio, mismo que nos da identidad
como ciudadanos y como nacién, el Colegio a través del Departamento de Cultura y Deportes
celebro el Concurso Estatal de Bandas de Guerra en la ciudad de Ensenada.

De este encuentro estatal, resultaron ganadores los equipos de escoltas del plantel de Ensenada
se posicionaron con el primer puesto, el plantel Ejido Puebla obtuvo el segundo lugary el tercero
se lo llevé el plantel El Florido. Ademas, el plantel Ensenada gand las menciones honorificas
como mejor comandante y mejor abanderada.

Por otra parte, las bandas de guerra que destacaron por su participaciéon fueron las del plantel El
Florido en primer lugar, plantel Rosarito en segundo lugar y plantel Misiones en tercer lugar. La
mencidn honorifica como mejor comandante y corneta se la llevé El Florido, y el mejor tambor lo
tiene Rosarito, Cachanilla.

Se fortalece la vinculacion empresarial en Ensenada

Con la mision de buscar mejores oportunidades para el alumnado, el
Colegio dié un gran paso en la vinculacion con el sector empresarial del
municipio de Ensenada, ya que se concretd una importante alianza con las
empresas Holiday Inn y Bunker Robotics.

Gracias a esto, las y los alumnos que se integren al equipo de Holiday Inn
podran fortalecer su formacion profesional a través del programa de
Educacion Dual con Formacion en Escuela y Empresa (EDUAL), el cual se
basa en la instruccidon de técnicos altamente calificados, alternando su
aprendizaje en el aula y en el espacio de trabajo a través de planes de
rotacion.

Por otra parte, con la empresa Bunker Robotics podran realizar
principalmente sus practicas profesionales, asi como acceder a visitas guiadas
a las instalaciones de la empresa, cursos y conferencias para la comunidad
educativa, programa de becas y bolsa de trabajo para egresados, entre
otros beneficios.

Alrededor de 300 estudiantes de los municipios de Mexicali, Tijuana,
Tecate, Ensenada, Rosarito y San Quintin participaron en esta
competencia.

Gracias a las gestiones realizadas por el Departamento de Vinculacion, se logré
concretar este acuerdo con las empresas ensenadenses.
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Como resultado de una trayectoria de tres anos de fortalecimiento académicoy pro-
fesional, el Departamento de Vinculacion del Colegio informd que el 84.6% de los
linces egresados se encuentran trabajando, estudiando o en ambas actividades.

Segun el reporte, de los 6 mil 757 ex alumnos de la generacion 2018-2021, el 51.4% se
encuentran estudiando en una institucion de educacion superior; el 22.8% se
dedican a laborar en distintos ambitos; mientras que el 10.4% estudian y trabajan.

Actualmente, ofertamos once opciones de carreras técnico-profesionales, divididas
en las siguientes ramas: tecnoldgica, de produccion, de gestion y administracion, y
de servicios y atencion al cliente.

Dichas carreras son determinadas, entre otros factores, por las necesidades de
los sectores laborales-empresariales de la region, para asegurar que los egresados
tengan oportunidades profesionales reales y congruentes con el crecimiento
econdmico del Estado.

Dentro del “Foro regional de intercambio de experiencias de la
practica educativa” convocado por la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAMM) se reconocio
a los académicos mas destacados de la regidon norte-occidente
por su desempeno durante la contingencia sanitaria ocasionada
por el virus covid 19.

Como resultado de esto, se reconocié a los docentes: César
Castellanos Leal, del plantel Centenario, por el trabajo “La Educacion
en tiempos de Covid"; asi como a Francisco Cano Puente, del
plantel Compuertas por “Uso de la tecnologia y TICs para el logro
de los aprendizajes en tiempo de pandemia”; también a Joaquin
Alberto Pineda Martinez, del plantel Bellavista, con “Tecnologia

Como parte de las actividades de seguimiento, 6 mil 757 ex alumnos de la
generacion 2018-2021 respondieron una encuesta para dar a conocer su

situacion actual.

para la ensefianza y el aprendizaje”; y a Manuel Cruz Vazquez, del En Hermosillo, Sonora, se realizd este foro donde participaron académicos de los estados de Baja

plantel EI Nifo, con el tema “Educacion con nuevos 0jos”.

California, Baja California Sur, Chihuahua, Durango, Jalisco, Nayarit, Sinaloa y Sonora



Arrasan linces en el Torneo Estatal de Ajedrez

Con este juego, los linces ponen a prueba sus destrezas mentales
y habilidades de estrategia.

A través de la Direccion de Servicios Educativos y del Departa-
mento de Cultura y Deporte se celebro la edicion 2022 del “Estatal
del Torneo de Ajedrez” con una representacidon de 14 estudian-
tes de los municipios de Mexicali, Tijuana, Rosarito, Ensenada y
San Quintin, en las instalaciones del plantel Rosarito.

Con esta victoria, el joven Espinoza Vazquez obtuvo su pase
directo para representar a Baja California y competir a nivel
nacional con otros estudiantes de los CECyTEs del pais, en el
Festival Estatal de Arte y Cultura en la categoria de Ajedrez, que
tendra lugar en el estado de Tabasco.

aber mas?

ss
s completas en
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Ellos son nuestros companeros, quienes en este mes celebraron su cumpleanos.
De parte de toda la comunidad lince, les deseamos que cumplan muchos afnos mas
llenos de prosperidad y amor en compania de sus seres queridos.

Iris Rabago Castro adia Grissel Aleman Guerrero
adminitrativa de Enlace del Departamento de Servicios

y Promocion Educativa Educativos

Maria Concepsion ) N " Maria Sofia Verdugo Valdez ) N\ Luis Edgardo Flores Lopez \ N Carlos Alberto
Gastélum Bojorquez asistente de la Oficina del Titular del Departamento de Desarrollo Anistro Yamamoto
directora del plantel San Felipe Educativoyy Evaluacion Jefe del Departamento de Enlacey

Promocion Educativa.
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Elizabeth Fabiola

Navarro Rodriguez
coordinadora administrativa

Ivonne Sanchez Arroyo
- del Departamento de Vinculacion

Un gran abrazo enviamos hasta el plantel Zona Rio
para los companeros que durante este mes festejaron un ano mas de vida:

s

\ ayeli Itzel Martinez Robbins
asistente administrativa

Tadeo Roberto

Cota Rodriguez
programador del Laboratorio
de coémputo

Maria Teresa Sosa Estrada Irma Garcia Rosas
Docente asistente del drea Académica

Cecilia Santiago Gutiérrez \ N Elena Gabriela
del Departamento de Orientacion Rodriguez Aguirre
docente




Asimismo, para felicitar a los companeros del plantel Playas de Tijuana
qgue el mes de agosto compartieron pastel:

\ Noé PadillaGonzilez  Angélica Gémez Muiiz
del area de Servicios Estudiantiles del &rea de Orientacidon

Rigoberto Romero Lerma
del drea de Enfermeria
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Con una fiesta sorpresa organizada por sus companeros y amigos,
recibieron a Eduardo Ponce Ceballos
del Departamento de Desarrollo Educativo y Evaluacion,
para felicitarlo y desearle muchas bendiciones y felicidad por la
proxima llegada de su hijo

Suid.

Por nuestra parte, la Familia Lince le desea mucha salud
y prosperidad para toda la familia en esta nueva etapa de su vida.

iEnhorabuena!



Cada ano el 13 septiembre se celebra el

dia del programador

a nivel mundial,
por eso queremos enviar unas merecidas felicitaciones
a los companeros del Departamento de Tecnologias de la Informacion:

\ Lic. Jonas Saldana Bojorquez  Ing. Ratll Andrés RenteriaCardenas  Ing. Elvia Gabriela Leon Torres
Ing. Lourdes Margarita MartinezLongoria  Lic. Pavel Arturo Gutiérrez Arias  Ing. Gustavo Partida Névarez
Ing. Jesus Toledo Solano  Ing. Pablo Zeferino Guzman Cortez

Ellas y ellos trabajan a diario para contribuir a mejorar, automatizar y simplificar los procesos académicos o administrativos de la institucion.

iMuchas felicidades a todos!



UNIDAD DE TRANSPARENCIA

(

Para qué sirven los Documentos de Archivoque generan
las Instituciones Publicas?

En esta edicion, te contaremos un poco acerca de los documentos de archivo y su
importancia en la funcién publica, asi como del manejo de los datos personales
en centros educativos, partiendo de que es a través de estos documentos que se
garantizan los derechos de acceso a la informacidén y proteccion de datos
personales, asi como el derecho a la memoria y a la verdad.

Dichos archivos deben contener tres caracteristicas: estar preservados,
ordenados y actualizados, ya que son una evidencia contundente del
guehacer gubernamental y el medio que tiene la sociedad para exigir

una rendicién de cuentas y para hacer valer los derechos ARCO.

Por ejemplo: Al tramitar tu certificado de estudios, al actualizar

los datos de tu credencial de elector, al revisar los apartados de
transparencia de alguna dependencia de gobierno o cuando solicitas
una informacion especifica.

Por este motivo, un sistema nacional de archivos sélido es esencial en una democracia a fin de garantizar la preservacion de los expedien-
tes importantes para el ejercicio de los derechos humanos.

La proteccion de datos personales en centros educativos
¢Sabias que...?

Un centro educativo es “un establecimiento destinado a la ensenanza. Es posible encontrar centros educativos de
distinto tipo y con diferentes caracteristicas, desde de una escuela hasta una institucion que se dedica a
ensenar oficios pasando por un complejo cultural™.?®

Los centros educativos “deberian velar por que los nifnos sepan como ejercer su derecho a la intimidad
y a la proteccion de datos, teniendo en cuenta su edad y su madurez y, en su caso, con la direccion y orientacion
de sus padres, cuidadores, tutores legales u otras personales legalmente responsables del nino de
manera coherente con la evolucion de las facultades del nifno”.2



Los centros educativos, al obtener datos personales de las y los alumnos, son catalogados como responsables de su tratamiento,
razon por la cual deben cumplir con los principios, deberes y obligaciones estipuladas en la legislacion nacional.

En ese sentido, los Centros Educativos PuUblicos deben acatar:

- Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) y/o
- Las leyes respectivas de las entidades federativas.

Los Centros Educativos Privados son regulados por:

- Ley Federal de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de los Particulares (LFPDPPP).
- Reglamento de la Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Ahora lo sabes, tanto las dependencias gubernamentales como las instituciones publicas y privadas deben garantizar la protecciéon
de los datos personales de todos los ciudadanos, a la vez que contar con informacién actualizada y veraz acerca de su toma de deci-
siones.

Fuentes:

Roman Vergara, Josefina. (2019). La Importancia de los Archivos para la Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. INFOEM.
http://www.tese.edu.mx/documentos2004/5020_NAYOGND.pdf

1 https://aleph.org.mx/cual-es-el-centro-educativo

2 https://rm.coe.int/t-pd-2019-06rev-eng-report-children-data-protection-in-educational-sys/168098d309







